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ACTA SESION ORDINARIA N°08/2022
CONSEJO COMUNAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL - PERIODO 2020-2024

En Cabrero, a 23 de Mayo de 2022 y siendo las 18:10 horas, se retine el Consejo Comunal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil en dependencias del Casino Municipal, bajo la presidencia del Alcalde Mario Gierke Quevedo, y como Ministro

de Fe la Secretaria Municipal, Sofia Reyes Pilser, Secretaria Municipal; la Secretaria de Actas, consejera Ester Fonseca se
encuentra ausente, presentd excusas.

Se encuentran presentes los siguientes consejeros:

1. Basilia Cid Cid : Organizaciones Territoriales
2. Ernesto Quichiyao Barria ; Organizaciones Territoriales
3. Juan Esparza Navarrete : Organizaciones Territoriales
4. Margarita Valenzuela Carrasco : Organizaciones Funcionales
5. Victor Gutiérrez Gutiérrez : Organizaciones Funcionales
6. Rudiberto Troncoso Villegas ! Organizaciones Actividad Relevante
7. Hugo Sepulveda Gonzdlez ; Organizaciones Actividad Relevante

Nota: Se encuentran ausentes los siguientes consejeros:

1. José Navarrete Duran
2 Cristian Zuniga Arroyo
3. Ester Fonseca Cid : Presento excusas
4, Sylvia Ortega Gacitua : Presento excusas
5. Luis Quiroga Cea : Presento excusas

TABLA:

1. Aprobacién Acta Ordinaria N"07

2. Informe Sefior Alcalde

3. Exposicion del director Departamento de Educacién, don Levi Ramirez Vargas, sobre: 1) Iniciativas para fortalecer la
Convivencia Escolar; 2) Antecedentes Inicio de Clases.

Pronunciamiento respecto de Cuenta Pudblica Gestion 2021 del Alcalde y sobre la cobertura y eficiencia de los servicios
municipales.

5. Puntos Varios

~

Sr. Pdte. agradece la presencia de todos los sefiores consejeros que han llegado a esta sesion ordinaria de Consejo de la
Sociedad Civil, hoy dia los acompaiia el director de Educacién don Levi Ramirez Vargas quien viene a exponer del trabajo que
se esta realizando en materia de convivencia escolar en el Liceo Bicentenario, en general en todos los establecimientos.

1. Aprobacidn Acta Ordinaria N°07
No habiendo objeciones, los sefiores consejeros aprueban por unanimidad y sin observaciones el Acta Ordinaria N°07.

2. Informe Seior Alcalde.

FERIA DE EMPRENDEDORES. Por la temporada otofo-invierno funcionara en el Galpén Multieventos de Cabrero la Feria
“Espacio Emprende” que inicia con la idea de poder realizar estas actividades en la calle Las Violetas frente al liceo Manuel
Aristides Zafartu que producto del tiempo la trasladamos al galpon multieventos los cuales todos los domingos estara
funcionando, son 70 emprendedores que estan trabajando y la idea es ir organizando las actividades con los grupos
folcldricos el cual ayer harian carreras a la Chilena, pero no se pudo por la lluvia asi que se suspendié para el préximo
domingo, ojala que esto pueda el dia de mafiana ser una atraccion para la comunidad y que los emprendedores puedan tener
un espacio también de ventas en su territorio.

SENDERO INCLUSIVO. La Asociaciéon de Municipalidades para el Desarrollo Turistico de los Saltos del Laja estd llamando a
licitacién publica para la ejecucion del Sendero Inclusivo que se trata de un tramo que ya se ha financiado, todos los procesos
de licitaciéon han tenido hartos problemas respecto a la pandemia y esperan que este no sea un inconveniente y tengan a los
oferentes que puedan ejecutar este proyecto.

MESA SALTOS DEL LAJA. Con representantes del sector publico, municipalidades y dirigentes comunitarios y los
emprendedores se activo la mesa de gobernanza de la Zona de Interés Turistico ZOIT de los Saltos del Laja, La ZOIT es una
herramienta de planificacion que integra a los actores del sector publico y del ambito privado, recientemente fue renovada
por el Ministerio de Economia hasta el afio 2025 y esta destinada a armonizar las propuestas de desarrollo en este ambito,
asi que igual es una buena noticia para el sector de los Saltos del Laja.

DIA DE LA JUVENTUD. Celebramos el Dia de la Juventud con la presentacién piblica de la nueva oficina municipal destinada
a este grupo etdreo, realizamos un evento en la plaza de armas de Cabrero con un conversatorio, un show con bandas
juveniles y una feria de emprendedores jévenes siendo una buena noticia para todos los adolecentes.



CONSEJO DE SEGURIDAD. Retomo su gestion el Consejo Comunal de Seguridad Piiblica cuyo objetivo es ser un respaldo de
caracter consultivo de la gestion municipal en este ambito porque las sesiones estaban suspendidas debido a la pandemia,
pero el evidente mejoramiento de las condiciones sanitarias nos permitieron reactivar este organismo, lo integran no solo
representantes municipales y de programas que realizamos en convenio con ministerios sino que también con las 2 policias
de Gendarmeria y Fiscalia, entre otros.

REUNIONES CON SEREMIS. También se pudieron reunir con Claudia Toledo que es la SEREMI de Vivienda y Urbanismo junto
a nuestra directora de Planificacioén Ethielly Montes Monsalves donde plantearon varios temas de los cuales en algunos ya se
ha avanzando bastante y en otros estdn a la espera de los respaldos correspondientes para poder lograr que la comuna siga
avanzando no solamente en tema de vivienda porque cuando se habla del SERVIU se piensa que solo es de vivienda pero
también es en pavimento y en recuperacion de espacios publicos entre muchas cosas que el SERVIU realiza en la regidn, en
este caso tienen la mejor comunicacion con ellos y esperan seguir avanzando en materia de inversién publica.

REUNION CON EL GOBERNADOR REGIONAL. Estuvieron reunidos en Concepcién con el gobernador donde plantearon varios
temas, estuvieron presentes el Pdte. de ANFA Cabrero don Edwan Quevedo, también invitd a 3 concejales que lo
acompanaron, concejal Mauricio Rodriguez, Jorge Hernandez y Cristian Pellon donde pudieron dialogar varios temas sobre
las dificultades que tiene la administracion para avanzar como el estadio municipal Luis Figueroa que esta detenido con un
abandono de obras el cual esta judicializado, por ello quieren destrabar el tema administrativo para poder llamar a licitacion
para que este proyecto se vuelva a retomar, aqui fue un proceso de licitacién y de adjudicacion que finalmente la empresa
abandond la obra dejando todo en completo abandono, entonces nosotros demandamos |la empresa y posteriormente la
empresa demandd al municipio y no solamente a la municipalidad sino que igual al gobierno regional, ahora estan viendo con
el gobierno como destrabar esto por eso se armd una mesa para el 12 de mayo, pero que no se pudo realizar porque estan
en un proceso de proyectos FRIL los que se estan postulando en la regién quedando la mesa para el 29, asi que esperan
también que esa reunién pueda ser provechosa para seguir avanzando en concretar no solamente en proyectos porgue
tienen 2 sedes sociales detenidas como las de Puentes Negros y El Parrdn las que estaba ejecutando un contratista y
lamentablemente paso lo mismo porque se fue y abandono las obras y ocurrié un problema mayor administrativo interno en
la municipalidad y se levanté un sumario, lo dice lamentablemente porque este proceso arrojd la destitucién de una
funcionaria, también hablaron sobre la oficina municipal porque se licitado 3 veces y no tuvieron oferentes debido a que los
precios han subido y los recursos ya no dan para ejecutar la obra, lo que estan pidiendo es que haya una reevaluacion de este
proyecto para tener mas recursos y que sea reactivo para cualquiera que quiera realizar esta obra, también vieron el tema
del gimnasio municipal de Cabrero donde hay un proyecto postulado con mas de 1.000 millones de pesos para el
polideportivo que consiste en la mejora de sus camarines y bafos, el piso, techo y la electricidad entre muchas otras cosas
que con el tiempo sin duda se han ido deteriorando, pero también hay un compromiso de parte del gobernador en apoyar en
eso, también vieron la ruta Cabrero a Monte Aguila y esta el compromiso de apoyar porque tenemos un proyecto presentado
de casi 1.000 millones de pesos para terminar de pavimentar lo que falta y que le corresponde sin duda al municipio con una
gran intencion de poder apoyar ese proyecto entre otros temas relevantes siempre para el territorio.

PROYECTOS EN GESTION. Dos proyectos que estamos impulsando con el Ministerio de Vivienda y Urbanismo siguen adelante
en su gestion en la fase de busqueda de financiamiento, para que este tramite avance se requeria la aprobacion del concejo
municipal para que los costos de mantencion periddica los asumiera la municipalidad, fue asi como se aprobé esta propuesta
para el proyecto de remodelacion de los ejes viales Rio Claro y General Cruz también para el mejoramiento de la Plaza de
Armas de Cabrero, como recordaran se habia aprobado |a propuesta para el proyecto de los 2 ejes viales, en tanto se habia
rechazado inicialmente la referida a la Plaza de Armas, sin embargo en una nueva presentacion si recibio esta aprobacién y
ahora ambos proyectos estan en el SERVIU para la tramitacion de su financiamiento.

DELEGADA PROVINCIAL. Un calido encuentro sostuve en mi despacho con la nueva delegada presidencial en la provincia de
Biobio Paulina Purran quien llegé a presentar su saludo protocolar oportunidad en la cual dialogamos sobre anhelos y
desafios de nuestra comuna, le informé sobre la posicion privilegiada de Cabrero y el deseo de transformarnos en la
plataforma logistica del centro sur del pais, también le comenté que estamos actualizando el Plan Regulador Comunal y el
Plan de Desarrollo Comunal, ademas de gestiones para el desarrollo local especialmente en seguridad ciudadana, medio
ambiente, agua potable, hospital para Cabrero y mejoramiento de la vialidad entre otros temas, le manifesté que requerimos
la coordinacion necesaria con instancias publicas de la provincia, la region y el pais para avanzar oportuna y efectivamente.
JEFE REGIONAL DE CARABINEROS. También recibi en mi despacho la grata visita del jefe de la VIIl Zona Biobio de
Carabineros, general Juan Pablo Caneo para analizar en conjunto los avances en seguridad publica que requiere nuestra
comuna, también hablamos sobre las necesidades policiales de la subcomisaria y sus unidades dependientes, le agradeci su
voluntad de trabajo coordinado para avanzar en estrategias que refuercen la seguridad en el territorio, le confirmé nuestro
empefio en mantener el didlogo entre el municipio y carabineros para entregar mayor bienestar a nuestros vecinos.

AGUA POTABLE. Ya firmé toda la documentacion para que nuestra secretaria de planificacién, SECPLAN postule 4 proyectos
de agua potable rural en el marco del programa SUBDERE, |a idea es mejorar el servicio para beneficiar a nuestros vecinos de
los sectores de Puentes Negros, Los Canelos, Hijuelas de Monte Aguila y Quinta Poniente los que buscan poder tener un pozo
profundo que permita este vital elemento, también hace poco nos aprobaron un proyecto que entrega solucién a 39 familias
en Monte Aguila, ellos tendran alcantarillado y agua potable que esperaban por afios y se logré concretar ese anhelo,
también les recuerda que estamos ejecutando el proyecto de villa El Hebrdn y se esta efectuando el disefio del proyecto de
saneamiento integral para las villas El Rosal y Las Perlas, también comenzo la ejecucion del proyecto de mejoramiento del
agua potable de Colicheu con una inversion de 254 millones de pesos, pronto comenzara un proyecto similar también por
254 millones de pesos para mejorar el suministro de agua potable en los sectores de Pillancd y Tapihue.

DEFICIT HIDRICO. La municipalidad recibié un aporte de 24 millones de pesos del ministerio de agricultura para beneficiar a
familias del sector rural afectadas gravemente por el déficit hidrico, el fondo se enmarca en el programa ministerial “Siembra
por Chile” con un componente especifico destinado a recuperar el capital productivo afectado por la sequia, previamente el
municipio elabord el levantamiento de la informacién y esperamos beneficiar a 80 familias de la comuna, que no son usuarias
de INDAP cuyos ingresos provengan del rubro agricola y que presentan graves déficits de agua.

OPERACION INVIERNO. Durante esta temporada otofial hemos avanzado ampliamente con el Plan Invierno 2022, la direccién
de obras municipales completd tareas como la limpieza de sumideros en calles urbanas, reparacion de alcantarillas, limpieza



de canales urbanos y también algunos del sector rural, con el arriendo de la motoniveladora avanzamos bastante en |a
recuperacién de caminos rurales dafiados por las primeras lluvias, nos quedan algunas horas disponibles asf es que tenemos
una disponibilidad para mejorar otras vias, también licitamos la compra de servicios de maquinaria pesada para la limpieza
de cauces de canales rurales de mayor tamafio, la ejecucion de estas faenas estd contemplada a partir de esta semana,
paralelamente la DOM inicié esta semana los trabajos de recuperacion de 2 puentes de madera, uno en el sector Los Aromos
y otro en el sector de Colicheu.

CAMION TOLVA. El Gobierno Regional aprobé la semana pasada el proyecto destinado a la adquisicion de un camién tolva
que se sumard a la incorporacién de la retroexcavadora y otro camién que concretamos el afio pasado, asimismo este afio
estamos postulando al GORE la adquisicion de una retroexcavadora y una motoniveladora.

PROYECTOS EXTRAORDINARIOS. En el marco de la reactivacién econdmica el Gobierno destind recursos adicionales para
programas que impliquen una alta absorcién de mano de obra, fue un llamado extraordinario que se nos comunicé este mes,
con un plazo de entrega mafiana martes, pese al breve tiempo disponible la direccion de planificacién trabajé intensamente
para presentar iniciativas anheladas por la comunidad fue asi como conseguimos elaborar, en tiempo récord 11 proyectos
figuran el mejoramiento de las plazoletas de Villa Andinos, Osvaldo Mufioz e Ignacio Carrera Pinto; la recuperacion de la
multicancha de Cabrero Norte y la plaza Arturo Prat de ese mismo sector y el mejoramiento del espacio publico de la calle
Alfonso Olea donde ya estd en servicio la primera pavimentacién de Charriia, ademas incluimos el mejoramiento de las
plazoletas de las villas La Felicidad y El Quillay de Monte Aguila, en Cabrero la plazoleta O’Higgins y la plazuela Amalia
Contreras, asimismo incluimos el proyecto de construccién de la sede comunitaria del alejado sector rural de El Manzano y
confiamos en que tendremos la aprobacion de todos estos proyectos.

VEREDAS PARA CABRERO. Ya esta en licitacion publica nuestro megaproyecto de pavimentacion de veredas para diversos
sectores de Cabrero, se trata de una iniciativa municipal que nos financia el gobierno regional, les recuerdo que en principio
la inversion era de poco mas de 800 millones de pesos la cual ahora se eleva a 1.000 millones de pesos, este proyecto habia
sido licitado y estaba detenido debido a una reclamacion judicial de una de las empresas licitantes, sin embargo los tribunales
nos dieron la razén y por eso ahora podremos ejecutar esta obra, entre otros puntos considera la pavimentacién de veredas
en el barrio norponiente de Cabrero, en el tramo oriente de la avenida Las Delicias, en el tramo sur de la avenida Tucapel y
en un tramo de la calle Pablo Neruda entre Tucapel y Las Violetas.

PROYECTOS EN EJECUCION. Estd en etapa de inspeccion de la direccién de obras municipales el proyecto de construccién de
los bafios publicos de la plaza de Monte Aguila, asimismo reiniciamos la ejecucion del proyecto de inversién municipal de
nichos para el cementerio municipal de Monte Aguila y el proyecto de inversion SUBDERE para el espacio piblico del acceso
ese Cementerio que tendra estacionamientos, escafios y jardines que son proyectos que se retoman y que estan en plena
ejecucion.

ACTUALIZACION DEL PLADECO. Tal como les habia informado esta semana iniciamos las reuniones de participacion
ciudadana para la actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal PLADECO 2022-2027, partimos con los Focusgroup (grupos de
enfoque) a los cuales invitamos a representantes de sectores especificos para recibir una primera informacién sobre los
anhelos y desafios que ellos nos estan entregando, se efectuaron la semana pasada convocando a representantes de los
sectores Comunidad Social y Cultura y los sectores Productivo, Educacién, Salud y Medio Ambiente, también se efectuaron
Focusgroup en El Progreso, Los Aromos y Charria, esta semana sera intensa ya que realizaremos los talleres ciudadanos con
una convocatoria abierta a toda la comunidad. 1) Tapihue, Pillancé y La Mata mafiana el martes 16:00 horas en la escuela de
Pillancd; 2) Salto del Laja también mafiana martes 18:00 horas en la escuela Salto del Laja; 3) Colicheu el miércoles 25 de
mayo a las 17:00 horas en la escuela Colicheu. 4) Cabrero el miércoles 25 de mayo a las 19:00 horas en la Sala de la Cultura;
5) Monte Aguila el jueves 26 de mayo a las 18:00 horas en la Sala de la Cultura; 6) Puentes Negros el viernes 27 de mayo a las
16:00 horas en el punto de reunion vecinal; 7) Charria el viernes 27 de mayo a las 18:00 horas en la escuela Hogar; 8) Los
Leones el sabado 28 de mayo a las 11:00 horas en la escuela Los Leones y en Los Caulles el sabado 28 mayo a las 15:30 horas
en la sede Social, por otra parte les informo que ya esta publicada en nuestras redes sociales una encuesta comunal sobre
nuestro Plan de Desarrollo Comunal, la idea es que nuestros vecinos puedan aportar en este instrumento indicativo, que
servird para orientar el desarrollo de nuestro territorio en los préximos 6 afios.

3. Exposicion del director Departamento de Educacién, don Levi Ramirez Vargas, sobre: 1) Iniciativas para fortalecer la
Convivencia Escolar; 2) Antecedentes Inicio de Clases.

Sr. Pdte. da la bienvenida y cede la palabra al director de educacién, Levi Ramirez Vargas. Director DAEM saluda a cada uno
de los consejeros que estan en este importante cuerpo colegiado en el ambito social de la comuna, cree que son de
conocimiento publico las situaciones que les ha tocado enfrentar en el Liceo Bicentenario que son graves y que los han
llevado a realizar una serie de esfuerzos para hacerse cargo de esa situacion para proponer y activar algunas acciones que les
permitan mitigar y evitar que estas cosas vuelvan a ocurrir, en estos meses han ocurrido 4 hechos de violencia escolar que se
han instalado y definir una causa como un gran elemento les podria ayudar a implementar este plan y afectar finalmente
todas las variables que podrian estar incorporandose, a continuacion expondra el analisis de su presentacién:
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Director DAEM indica que se especulan muchas cosas y también se habla del origen de la violencia centrado en el aspecto
asociado a los actos mas delictuales como el trafico y las conexiones entre familiares del sector, pero poco a poco han ido
entendiendo también los alcances que estos tienen que los han llevado primero a instalar un problema que es focalizado que
algo le afecta en la realidad al estudiante, hoy dia son mas de 600 estudiantes que estd muy concentrados en grupos muy
puntuales que ya han sido identificados para sobre todo poder entender de donde provienen, porque cree que los que estan
aca la mayoria les toco ver también en sus tiempos de estudios peleas que siempre han existido en los establecimientos, pero
el origen de esas peleas tenian que ver con rencillas que se armaban en el mismo interior del establecimiento producto de un
conflicto después de una actividad deportiva, de una diferencia por un sobre nombre, pero aca el origen de esas diferencias y
de esa violencia no necesariamente proviene desde los factores externos, desde los cuales muchas veces no pueden tener
algun tipo de control, cree que es de conocimiento piiblico, como lo sefialg, que la violencia escolar se ha tomado la agenda
en los ultimos tiempos no solamente en Cabrero sino que en general en todo el pais, lo vieron en los distintos noticieros en
Los Angeles, Nacimiento y Mulchén con videos y rencillas que llevaron a distintos tipos de situaciones de todo nivel estos
actos de violencia y Cabrero no estuvo ajeno ni distante a esa situacién, acd particularmente se concentrd en un
establecimiento y eso ha permitido intentar enfocarse en un colegio, en las demds escuelas y el liceos les han transmitido
situaciones, pero ninguna como la que ha pasado, o sea ha estado todo dentro de los pardmetros normales que tenian, el
ano pasado cuando planificaban con el alcalde el plan de educacion para este afio visualizaron el retorno a clases como el
gran conflicto concentrado en temas de covid y en la preocupaciéon del cuidado en recuperar y nivelar los aprendizajes, pero
nunca pensaron que el convivir era el gran conflicto que tendrian en el inicio, si especulaban que podria ser en ese ambito,
pero no al nivel que finalmente les tocé ver, dentro de las tareas que se les han encomendado comentaré algunas que son
muy explicativas también del fenémeno que no solamente pueden limitar a lo que vivieron en el Liceo Bicentenario sino que
puede ser una realidad instalada en la comuna que los puede llevar a interpretar ciertas cosas que hoy dia observan con
bastante incertidumbre, temor e inseguridad, este proyecto que se levanté junto al programa de trabajo se llama “Casa
Bicentenario”, recuerda muy bien cuando estuvieron con el alcalde presentando a la nueva directora que asumio la (ltima
semana de marzo donde el alcalde los llamaba a construir un hogar porque el liceo tiene que ser un hogar y la casa de todos,
entonces han denominado este plan con ese nombre y la meta es que se transforme en un hogar que esa casa que puede
tener distintos componentes, actores, padres y los hijos todos involucrados tengan que aprender a convivir y a quererse,
entenderse y a ser tolerantes los unos con los otros para cuidarse y respetarse, entonces el nombre del proyecto de este
programa tiene un sentido muy emotivo y esperan concentrarse con esas cosas, pero aqui claramente se encuentran con una
realidad que en las casas de origen de los estudiantes hay una situacién preocupante que es algo que han explorado y se han
dado cuenta que es la realidad que piensan que existe y que para muchos es comiuin, pero no es tan asi y eso los llevaran a
explicar muchas de las cosas que estan pasando, dentro de las iniciativas que estan ahi instaladas quiere comentar que el
plan tiene 4 grandes ambitos de trabajo, y puntualmente quiere referirse a 2 de ellas, este es un plan que tiene una intencidn
puntual porque acd no buscan el aprendizaje de lenguaje y de matematicas sino que lo primero es convivir y si no logran



entenderse ni respetarse con los profesores que ensefian estas asignaturas sera imposible, entonces requieren que los
estudiantes puedan tener conciencia a lo que van al establecimiento Y que puedan comprender que es un espacio de
aprendizaje, porque la carga de violencia que existe hoy en dia es altisima, cree que no han logrado percibir todavia lo que
esta pasando a nivel solamente en esta comuna sino que en general en el pais y que han podido ver particularmente en la
conformacion de estos grupos de jévenes los que estuvieron 2 afios sin ir al colegio, lo que el alcalde les mencioné es que el
establecimiento hacia su trabajo y después que se apartaron del colegio el resguardo ya no estuvo en los espacios para los
alumnos sino que estuvo en sus hogares, y ahi claramente no todos estuvieron el mismo nivel de cuidado y de
acompanamiento, probablemente cuando pensaron que estos menores estaban resguardados del COVID no era asi porque
andaban dando vueltas siendo parte de una serie de cosas que hoy dia estan explicando los hechos que ocurren, otro de los
aspectos es que este plan es integrado y aqui todo rol es importante como los actores politicos, técnicos y ahi esta salud,
OPD, SENDA, Policias, Carabineros, Poder Judicial, Municipalidad, departamento de Educacion y el liceo, porque cada uno
tiene su rol en el plan que tiene que ir ejecutandose y que es muy bueno, pero también automaticamente podria generar
inconvenientes cuando alguno de ellos no esté a la altura y cuando alguno no ejecute el trabajo que le corresponde o quede
un poco mas atras y tienen que ir a acompafados unos con otros para poder avanzar, el cuarto elemento puntual del plan, y
aquf es algo que deben entender siempre que es un plan pedagégico porque aca no pueden decretar estado de excepcion o
instalar militares en el liceo ya que es una escuela y un espacio donde los estudiantes se auto regulan con los profesores y
con los asistentes de la educacién, se entiende que esa es el primera aspiracion que tienen que tener lo que no implica que
efectivamente puedan tomar algunas acciones complementarias para otorgar seguridad, pero el foco fundamental es desde
la pedagogia y el trabajo que hacen en aulas los alumnos para que puedan ir reacomodandose y articulandose en estos
tiempos actuales, los hechos de violencia la mayoria estan concentrados en los primeros niveles de ensefianza hablando de
los 1° y 2°afios medios hasta 3° afio medio con nifios que no han convivido, hoy dia tienen la generacion que estd en 3° afio
medio y quienes estuvieron en 1° y 2° afios medios sin ir al liceo porque llegaron recién al 3° afio medio a conocerse y
claramente cada uno trae su carga valdrica que confrontd en el establecimiento y que no han tenido tiempo de limar sus
asperezas probablemente y ni hablar de los nifios de 1° y 2° afios medios, han tenido encuentros con alumnos de 4° afio
medio por ejemplo que se nota que estan en un momento muy distinto porque ven el futuro con mucha mesura y piden
resolver las cosas, pero también entienden que esto se puede resolver y eso tiene que ver con el impacto del mismo
establecimiento ya instalado, el plan tiene 3 ejes de trabajo donde hay distintas acciones articuladas: el 1° eje es
fundamental en la prevencién, aspiran a que esto no vuelva a ocurrir y para eso hay un trabajo de diagnéstico integral que
tiene que ver con lo comentado porque en ese diagndstico estdn profundizando un nivel que no lo hacen habitualmente en
el ambiente social, en los aspectos socioecondmicos de los estudiantes y aspectos mas de salud integral se dieron cuenta de
algo al revisar por ejemplo en detalle el registro social de hogares que en el Liceo Bicentenario de Monte Aguila 600 de esos
estudiantes 160 provienen de otras comunas matriculados en el pentltimo y el dltimo afio de trabajo, esos 160 estudiantes
vienen de otras ciudades como Concepcidn, Talcahuano y Santiago, entonces son personas que estan llegando a vivir a
distintos puntos de la comuna y se han encontrado con un redisefio de la poblacién que obviamente vienen con distintas
cargas valdricas, tampoco esta emitiendo un juicio negativo sino que esos 160 alumnos piensan distintos, siempre se recibian
alumnos de Yumbel, algunos de San Clara y de Campanario los que siguen siendo los menos, pero el gran porcentaje de
estudiantes vienen de otras comunas asentadas en Monte Aguila y en Cabrero, en esa reconformacién de grupos familiares
también hay cosas que les preocupa muchisimo, por ejemplo tienen estudiantes que registran vivir con un adulto que tiene
22 afios de edad, o sea un alumno de 16 afios de edad vive con un adulto de 22 6 23 afios de edad sin una relacién parental,
entonces poco a poco estan activando para saber como llegan a vivir de esa manera, porque muchos de ellos tienen
relaciones parentales forzadas, en este caso instaladas, porque hay un sistema de justicia que dice que los sacan de vivir acd
para que vayan a vivir con sus tios o con sus abuelos en tal lugar, entonces se va generando una serie de cosas que antes no
veian, por eso hay que entender la formacién de estos nuevos grupos de personas que hoy dia viven en la comuna, la
prevencion tienen el eje de la formacién, de acciones de prevencién misma y de campafias comunicacionales, esta grafica es
parte de una campafia y quieren hacer conscientes a las personas de lo que estan haciendo; el segundo eje tiene que ver con
algo que entiende que va a pasar y por mas que prevengan, la violencia podria ocurrir igual, entonces el 2° eje es la
neutralizacién de la violencia cuando ocurra, la tltima pelea que ocurrié con los alumnos que estaban con arma blanca
parti6 en el patio terminé en el bafio y no tuvieron las capacidades para neutralizarla en el momento porgue genera temor
naturalmente, los asistentes de la educacion del liceo dicen ....nosotros no conocemos a esos nifios, los hemos visto este afio,
todos estan con mascarillas.... y no reconocen sus rostros, hay muchas cosas que generan incertidumbre, entonces se han
instalado una serie de acciones que estan en proceso de desarrollo para cuando ocurran estas cosas estar preparados para
enfrentarlos y estar conscientes de cémo actuar y qué hay que hacer, también estar articulados con las policias porque ese
mismo dia la llegada de carabineros fue casi 2 horas después que ocurrid el evento y que se entiende también la sobrecarga
que ellos tienen, participaron de una reunién donde articularon un procedimiento para poder tener la atencién oportuna; el
3° eje tiene que ver con el acompafiamiento porque cuando ocurre la violencia hay una victima y un victimario, entonces
insiste que no es una poblacién normal porque son menores los que generan la violencia y son menores los que son victimas
también de la violencia y tienen que atender a ambos grupos afectados por esa situacion, pero también tienen que intentar
atender a los estudiantes que generan estos actos de violencia y para eso han modificado los reglamentos y los
procedimientos al respecto, porque si algo aprendieron los 2 afios, es a tener teleducacién, entonces muchos de ellos estan
en sus casas porque se les entrego Tablet y también les han llevado materiales para que mantengan contacto con el
establecimiento, mas el apoyo profesional permanentemente para cada uno de ellos, dentro de los ambitos de los ejes que
pueden observar aca hay distintos focos de trabajos que son amplios, entre ellos estan los temas de salud escolar, y lo
dijeron el otro dia, tienen un trabajo muy articulado con la direccién de salud y Scrimin de salud mental al 100% de los nifios
para levantar un diagndstico sobre el consumo de estupefacientes que también explican muchas de las cosas que estan
ocurriendo, el otro dmbito de trabajo es el tema comunicacional de generar conciencia de las personas de donde estén
estudiando, hay un eje tecnoldgico que tiene que ver con la reinstalacion de cdmaras de seguridad en mejores puntos, est4 el
trabajo social que se han puesto como meta que al término del semestre puedan haber visitado a las 600 familias para haber
estado con sus grupos familiares y saber quiénes son para levantar categorias y priorizar los esfuerzos porque hay familias
que hacen muy bien el trabajo y obviamente ellos requieren seguridad mas que nada, no requieren intervencién mayor y hay



familias que no estdn presentes; el 4° eje es el tema del aprendizaje que es muy importante porque lo que estan haciendo es
afectar el clima escolar y para que este clima cambie sélo hay 2 factores que inciden, uno es el sentido de pertenencia que el
alumnos les diga que quiere su liceo y lo cuide, en lo personal cuando estudié era hincha de su liceo junto al alcalde también,
por eso usaba la corbata y cuidaban ese espacio porque ellos pertenecian a ese lugar, pero esta generacién de estudiantes no
tiene eso instalado porque no tiene inconvenientes en romper una mesa o rayar un bafio porque ese sentido no esta en ellos,
eso es pedagdgico, el segundo aspecto que puede cambiar el clima escolar es la posibilidad que tienen de instalar altas
expectativas a los estudiantes ¢para qué estudian?, {Qué quieren lograr?, aqui no se habla de altas expectativas con decirle a
los alumnos que todos seran médicos, sino que la realidad es que pueden ser buenos en esto, que pueden hacer esto otro, o
porque tiene que ver con la capacidad de desarrollarse, pero eso se instala en los nifios lo que tienen que aprender, cuando
los alumnos proyectan sus expectativas hacen el trabajo, por eso quiere contar su propia experiencia personal respecto a la
ensefianza media porque la verdad que no tenia muchas aspiraciones, pero cuando egreso de repente dijo que queria ser
profesor y estudié para serlo, después trabajando en el municipio vio la administracién publica como un eje de trabajo que se
va desarrollando, pero no es algo que nace porgue el don lo tienen muchos en cada habilidades que hay que ir explorando un
poco, respecto a la convivencia y seguridad escolar estos van de la mano incorporandose la tecnologia y las personas
preparadas para hacerse cargo de esto, también se capacita porque obviamente hay mucho qué hacer con los fu ncionarios,
de hecho estuvieron toda la tarde conversando con ellos para instalar la competencia, también existe el miedo en los
funcionarios y cuando dialogaron con las policias en el argumento que el liceo les entregé pudo confrontar al policia, y ellos
le respondieron ¢de qué estan hablando si nunca han denunciado? y efectivamente nunca se hizo una denuncia porque el
mito se instald, pero nadie denuncid, o sea estos hechos si estan denunciados, pero siempre se decia que los nifios andaban
con armas y la denuncia no terminé donde corresponde, entonces mejoraron los canales al respecto y definieron un
procedimiento en el didlogo con el profesorado y hoy dia muchos de ellos decian que no se atreven a denunciar, entonces
para que puedan ver el alcance de algunas cosas que podrian ocurrir definieron nuevos canales y una de las cosas que el
alcalde mas les encomendé es que la gente tiene que estar segura de lo contrario no puede trabajar ni exigir ningun tipo de
intervencion al respecto, uno de los aspectos es el trabajo intersectorial donde estan todos involucrados, cree que los
consejeros también como representantes de la comunidad pueden ser parte activa, se juntaron también en una reunién de
trabajo con parte de la comision de educacién del concejo municipal y con las distintas entidades para ubicarse todos en el
mismo sector de |a vereda para ver el problema como algo propio entre todos porque esa generacion de nifios estaran igual
en la calle después y se encontraran con ellos, entonces si son parte también del conflicto se hacen parte de como resolverlo,
una de las cosas que aprendieron mucho de esto es que hay harto que se puede hacer solo en la coordinacién, la OPD
ademas tiene herramientas muy interesantes que son las que articularon de forma correcta que hay que hacer de igual
forma con la direccién de Salud, con SENDA y con el liceo mismo, que tiene mucho que hacer y tienen que rearticularse para
avanzar, el proyecto ya se presentd la semana pasada y el alcalde también lo presentd con los funcionarios y con los
estudiantes para mostrar la iniciativa y hartas expectativas de que pueden avanzar en una mejora escolar y de alguna forma
la Casa Bicentenario sea el hogar de todos los estudiantes donde los nifios estén seguros y sobre todo los funcionarios para
que también puedan avanzar y puedan sentirse comodos y volver a retomar el sentido de la escuela que dicho sentido es
ensefiar lenguaje y matematicas, para eso hay que construir un clima de convivencia oportuno y que de alguna forma de
respuesta a este requerimiento, finalmente agradecer a los sefiores consejeros que permiten estos espacios para que
conozcan lo que estan haciendo y estos actos de violencia que han estado en la opinién publica no han pasado por alto
porque todo se han conservado y analizado en profundidad con el alcalde, con los directivos que componen nuestro
municipio y con los equipos directivos también que esperan que esta articulacién y todo lo que estén haciendo cree que con
mucha confianza se lograra retomar esa senda que se requiere, este plan como lo sefiald el alcalde en un comienzo se ha
ampliado a los demads establecimientos y el Liceo MAZZ les comunicd también la necesidad de avanzar porque ellos han
contenido muchas cosas debido al desgaste que hay en este minuto en el profesorado, asi se lo hicieron saber, igual que en
los estudiantes y en los funcionarios debido a que las generaciones de estudiantes est4 compleja y no dice que sea bueno ni
malo sino que tienen que prepararse para atender estos grupos donde claramente hay carencia de afectividad porque son
menores de edad y ninguno de ellos nacié asi sino que alguien les ensefié a hacer eso, tienen que intentar de alguna manera
recomponerse entre todos, eso seria su exposicién, estara atento si hay alguna consulta con gusto la respondera.

Sr. Pdte. agradece al director de educacién por su presentacion que estd clara, piensa que es muy positivo lo que se esta
entregando a todos los consejeros que son lideres del territorio, a continuacién ofrece la palabra si alguien quisiera realizar
alguna consulta. Consejero Sepilveda indica que estuvieron casualmente el otro dia en la reunién del comité de seguridad
donde igual se tratd el tema previo a lo tltimo, pero aqui hay una cosa stiper importante que es trabajar con los apoderados
como en la época que estudiaban los més jévenes donde se potenciaba mucho el trabajo fuertemente con los apoderados, o
sea estd todo muy bien lo que explicé el director de educacion, pero la casa es esencial porque resulta que ese es el primer
punto, ahora con respecto a las matriculas porque el director mencioné que habia mas o menos un 25% de alumnos que
vienen de otras comunas, de afuera, sin saber sus costumbres ni nada y esta visto que los habitos no son muy buenos,
entonces al minuto de matricular siempre hay un apoderado y un padre que estd detras del alumno y esa tiene que ser una
persona responsable y si permiten que se lleguen a matricular a lo mejor tienen todas las buenas intenciones, pero el
responsable es una persona de dudosa reputacion o tal vez no tiene mayor responsabilidad o injerencia sobre el nifio yalo
mejor no sirve mucho, entonces en las préximas matriculas ver quiénes son los apoderados para que se hagan responsables
de lo que hace su hijo porque si cometen dafios o errores son los padres quienes tienen que responder o los que estan a
cargo, en general encuentra que estd todo bien, pero puede ver que cuando se dice que cometen todas las fechorias porque
por las mascarillas que no conocen a los alumnos a lo mejor podria ser como ahora hay unos protectores faciales que
permiten ver los rostros de las personas usarlos en vez de las mascarillas porque solamente se ven los ojos, ademas que se
ponen gorros y asi nunca sabran quienes son, entonces a lo mejor habria que hacer alguin proyecto para ver y colocarle
protectores faciales trasparentes para que puedan ver los rostros y se identifique en algun minuto al alumno siendo a lo
mejor otro punto de control, no sabe qué le parece al director de educacién. Director DAEM sefiala que una de las acciones
que comentaron es la visita a los hogares para poder entender quiénes estan detrds de los estudiantes porque cuando el
apoderado va al colegio firma, estd ahi y asiste a las reuniones, pero no se genera el cambio, cree que en 2 afios sin estas



interacciones claramente hay habilidades que se van perdiendo y una de las cosas que estan intentando retomar es que los
apoderados sean mas utiles en la casa que en el colegio y se preguntaran por qué, pero en la casa tienen que hacer el trabajo
y preocuparse a qué hora llegan sus hijos y qué llevan en sus mochilas, entonces ahi estan retomando esa parte con mucha
fuerza conscientes de que hay apoderados que no van a responder nunca, tampoco no hay mecanismos para obligarlos
porque el estudiantes es un sujeto a derecho que igual se les debe entregar la educacion aunque el adulto no responda, asi
es que ahi tienen un desafio permanente. Consejero Sepiilveda indica que hay que comprometerlos al minuto que vayan.
Director DAEM sefiala que respecto al tema de las mascarillas, todavia no les permiten reconocerlos en ese detalle que
esperan y los alumnos muchos de ellos tuvieron clases a través de un computador con camaras apagadas por lo general,
estudiaron en su minuto lo que planted consejero Seplilveda, pero por normativa la Ginica mascarilla autorizada en el colegio
es la que tienen puestas o la KN-95, ahi no pueden hacer mucho, entendiendo que en algin minuto deberian superarlo
porque les ha costado mucho entender estas cosas, pero hacer una primera pregunta hoy dia es muy dificil de responder
porque en las casas quizds permiten muchas cosas, a lo mejor culturalmente son asi y el alumno cree que es algo habitual,
antes no hacian revisiones en los establecimientos porque conocian a los alumnos o los heredaban de un establecimiento a
otro, hay una coordinacion que el alcalde les solicité con las entidades del poder judicial y muchos mas que estan
intervenidos por dicha entidad y a veces escasea la informacién de quiénes son, pero lograron mejorar esos protocolos y los
autorizaron a tener mas informacion de los menores para comprender un poco de donde vienen y ver qué haran, no
obstante en algun minuto creen que esto superara después los hechos mds violentos que ocurrieron cuando comenzé el mes
de marzo y fue mas tranquilo en abril, sobre todo en los primeros dias de mayo, es verdad que hay un desgaste en los
funcionarios y ojala les den las energias para llegar al término del semestre y retomar un poco, cree que el cambio de clima y
las actividades al aire libre que deberian recuperar en algtin minuto les permitird avanzar. Consejero Juan Esparza sefiala que
primero saludar al director de educacién, cree que la problemdtica que han aparejado de vuelta de pandemia es real, quiere
en primera instancia felicitar al director porque su presentacion fue breve, pero va a lo profundo del asunto que en definitiva
el departamento se hace cargo de una problematica que es a nivel pais y también como comuna, cree que es bastante buena
la visién que tenemos y se va avanzando, también incorporar a los distintos actores incluido el Consejo de la Sociedad Civil
que le parece que es menester reconocerlo y dejarlo claro en esta ocasién porque la administracion del alcalde Mario Gierke
en educacion ha sido excelente, cree que han avanzando muchisimo y estan a la altura seguramente de las grandes comunas
que tienen mas recursos tal vez y una serie de cuestiones, esto viene no sabe si a ensombrecernos, pero si con la mirada que
el director de educacién esta dando para ver cémo enfrentar la problematica y cree que va en lo correcto, estaba tomando
nota de la presentacion del director y solamente felicitar al equipo, obviamente que esta haciendo esto porque vamos en la
linea correcta porque al final la educacién es de la comuna de Cabrero la que esta en cuestién, cree que estan apoyando
totalmente la iniciativa y espera que lleguen a buen término como lo sefial6 el director, entiende que los funcionarios y los
profesores estan agotados debido que hay un tema dificil porque los bombardean hasta la prensa que estén en todos lados
que de repente salen noticias negativas, pero en general se alegra de ver esto porgue le parece que van en esa linea y es
bueno que se haya creado este plan porque piensa que ahi hay un liderazgo que llegard a buen fin siendo esa la expectativa,
asi es que sus felicitaciones porque la educacién de Cabrero obviamente es de todos nosotros y para eso estan para aportar
ideas, para opinar cuando sea necesario y para involucrarse también en cémo defienden la educacién publica cabrerina y
como la sacan adelante, esperando como lo mencioné el director que esto pronto vaya bajando su intensidad, aunque no
cree que vaya a pasar. Sr. Pdte. indica que se queda con la intervencidn cuando el consejero Esparza dice que es nuestra
educacién y es bueno que lo mencione porque a veces se mira del frente, pero también hay que ser parte de ese frente sobre
todo los consejeros de la Sociedad Civil porque estas son las instancias para que las planteen, pero son de todos porque al
final todos quieren una buena educacién y que la violencia esté fuera de los establecimientos y de todo lugar en realidad
porque no quieren violencia en ningln lugar de la comuna, hay que destacar lo que mencioné el consejero Esparza que tiene
mucha razén respecto a quienes le dan finalmente el molde a todo esto, porque nace una idea de cémo se puede lograr
intervenir en el Liceo Bicentenario, podrian haber estado ajenos y solamente realizar el protocolo para guiarse y si alguien
les pregunta responder que se realizaron los procesos a cabalidad y los nifios se fueron detenidos, y que ademas de estar
buscando la expulsién de ellos cumpliendo todo lo que el protocolo y el reglamento hoy dia les permite y asi estarian
cumpliendo, pero aqui estan yendo mas alld porque se entiende que la labor que si bien es cierto es educar en condiciones,
por eso nace esta idea de la Casa Bicentenario y lo mencionaron el otro dia en la exposicién que en una casa existen reglasy
hay disciplinas, y quienes ponen las disciplinas es el padre y la madre, de lo contrario tendrian que tomar sus cosas y se van
no mas, entonces lo mismo debe pasar en el Liceo Bicentenario con todos los actores, porque aqui son todos bienvenidos
como los consejeros, dirigentes y todo lo que el director mencioné como carabineros, policia de investigaciones y salud,
todos deben ser parte de la Casa Bicentenario para poder lograr que el alumno solamente se enfoque en estudiar, también
se suma a las palabras de los demas consejeros y a la vez felicitar al director y a su equipo porque insiste que |a idea nacid y
quienes hoy dia la estan desarrollando son las personas y se puede ir fiscalizando como avanza el proceso y probando ciertas
cosas, pero al final son los equipos los que van logrando los buenos resultados, hoy dia el director visité el liceo Bicentenario
casi todo el dia conversando con todos los profesores que llegaron en realidad a la convocatoria porque tienen que lograr
que la casa Bicentenario sea el lugar donde el estudiante se sienta acogido y solo se concentre en estudiar, como lo sefalé el
consejero Sepulveda los apoderados son fundamentales y ese dia lo manifestaron. Consejero Sepulveda sefiala que lo saben
mejor que nadie. Sr. Pdte. indica que todos pueden estar interviniendo de la mano para que esto funcione, pero si el padre
por ejemplo no se toma de la mano del nifio nada podra lograr, entonces de pronto en el hogar hay una conversacion vy la
confianza de las diferencias que pueden existir el padre debe enseguida encender las alarmas y para eso est4 el municipio
atendiendo esas inquietudes para que esas diferencias se resuelvan en el momento no después cuando sea tarde y pase todo
lo que ocurre dentro del establecimiento. Director DAEM sefiala que se hablé poco de los apoderados cuando estos eventos
ocurrieron porque en las redes sociales se culpaba a los profesores, a los asistentes y a la municipalidad, pero nadie
mencioné a los apoderados como el actor fundamental para que explicara este tipo de cosas, pero cree que van en la ruta
correcta. Consejera Margarita Valenzuela indica que quiere felicitarlos por el slogan porque Casa Bicentenario Politécnico
Monte Aguila obviamente de Cabrero lo dice todo, pero dice bien clarito Comunidad Mejor Vivir, y eso les puede dar una
tranquilidad que el departamento de educacién mas nuestro alcalde estdn preocupados de esta situacién que en realidad ha
complicado mucho el vivir de los chicos en el colegio, se suma a lo que también dijo el consejero Juan Esparza que es un



trabajo de todos, le gustd el programa que hizo el departamento de educacién que quedé muy bonito y muy claro de cémo
hay que trabajar este tema porque hay una parte donde dice acompafiamiento y esa parte es fundamental para poder
mejorar la parte escolar y el compromiso que es vital porque se puede ver que todas las instituciones estan de la mano para
hacer un trabajo junto con estos nifios que en realidad son una problematica que hoy dia muchos padres estan atemorizados
mandar a sus hijos al colegio, cree que esta todo dicho en la presentacién y felicita también al director de educacion y al
alcalde por el trabajo que estdn ejecutando en este minuto, que es stper importante porque el miedo esta con los alumnos,
entonces esos son los 3 pasos que hay que tratar, lo bueno que tienen un buen equipo multifuncional y hartos profesionales
psicdlogos que verdn los pasos mds agravantes para manejar de la mejor manera y sacar adelante, que estén insertos en el
colegio, porque también necesitan el acompainamiento del apoderado porque aqui el apoderado tiene que hacer un
compromiso con su hijo y es siper importante porque si no van de la mano con el hijo se va a caer, asi es que sus
felicitaciones. Consejero Victor Gutiérrez sefiala que este es un tema generalizado a nivel mundial donde los jévenes estan
en un lugar muy equivocado, todos tienen claro que la educacion y la primera formacién viene desde la casa, piensa por lo
menos por sus hijos cuando llegaban a matricularlos le decfa al profesor ...dénde le dejo firmado para que eduque a mi hijo,
si es necesario que le dé un varillazo, lo autorizo.... como antiguamente se veia la varilla de mimbre, entonces los jovenes hoy
en dia estan en un lugar distinto donde se ve todo esto generalizado por protestas, entonces es un tema que viene desde la
casa y de las raices, no es que las escuelas estén educando mal, ese es el punto, el tema es que viene generalizado desde
abajo, en general se refiere del 2° afio medio y lo ve porque su esposa que pone las vacunas le dice, si ti supieras, si tu
quisieras ver el vocabulario que usan los nifios, cero formacion, o sea estan recién entrando a la via educacional y ya vienen
con unos valores desde la casa que dejan mucho que pensar, de verdad siempre ha felicitado el tema docente porque es una
labor muy pero muy dificil. Consejero Ernesto Quichiyao indica que se suma y felicita al director de educacién por el trabajo
que se esta haciendo, a lo mejor la mayoria sabe que trabaja en su almacén que esté cerquita del liceo y conoce muy de
cerca de la realidad de los jovenes, del comportamiento y del vocabulario que tienen como lo sefialé el consejero Gutiérrez
porque es todos los dias, el otro dia conversé con una profesora y justamente le decia que el problema mas grave ests entre
los 1° y 2° afios medios, los 3° y 4° afios medios no tienen esa misma dificultad, pero es muy bueno lo que se esta haciendo,
el fin de semana fue a pasear donde su hija y se encontré con una persona que trabaja en Concepcién en tema de educacién
que tiene que ver con todas las denuncias que llegan de todos los colegios y le conversé que es stper preocupante no lo que
paso en Cabrero sino que en toda la regién del Biobio debido a que hay muchos problemas en los colegios, pero es esta
generacion que va tomando como la segunda etapa porque ya pasaron la basica y estan en ensefianza media y los cursos no
solamente acé estan dando problemas con esta generacion, asi que es bueno que se esté haciendo esto, también es
importante trabajar con los padres porque el 50% de la educacidn practicamente el comportamiento como persona se
adquiere desde el hogar, si sus padres son estrictos en la vida serdn unas buenas personas, participé en la reunién que
tuvieron de Seguridad Ciudadana también y le preocupa el tema que no pueden dejar ni desconocer que son los hogares no
muy bien constituidos que es lamentable, pero es asi la vida, donde a veces falta el padre y solamente viven con la madre
que también hacen el rol de padre, tienen muchos casos aca asi como el director lo mencioné que ha llegado mucha gente de
afuera de la comuna que también la otra vez lo mencionaron como consejeros que estan los sectores rurales sobre todo ha
llegado mucha gente de otras comunas que también vienen con otras costumbres, piensa que este afio sera dificil, pero no
imposible de poder controlarlo, asi es que le da su apoyo y la fuerza para que se sigan trabajando y tenga paciencia quealo
mejor a fin de afio tendran un resultado positivo. Consejero Rudiberto Troncoso sefiala que quiere felicitar al director de
educacion por levantar este tema porque de repente es mas facil esconderlo bajo el piso, lo otro es que se estén haciendo
intervenciones porque indudablemente no pueden perder la juventud en este tema, hoy dia estaban haciendo una sociedad
bien complicada y dificil y si no intervienen indudablemente sera peor, no pueden seguir escondiendo este tema, asi es que
todo su apoyo para que esta labor pueda surgir efecto y pasar estos valores a estos nifios que todavia no los tienen bien
conceptuado. Director DAEM da los agradecimientos a consejero Troncoso. Consejera Basilia Cid indica que también quiere
felicitar al director de educacién por su clara exposicién, como dice el consejero la educacién primero va en casa, porque
aqui conoce hogares que son muy humildes, que viven solos con la mama y resulta que los nifios estan derechitos que parece
que tuvieran padre y madre, entonces cree que eso va en la ensefianza desde la casa y el respeto que los hijos le deben tener
a sus padres porque si un nifio llega con algo que no es suyo y lo aceptan, se va acostumbrando, en cambio la madre que es
correcta dird que no debe traer cosas a la casa porque no corresponde, entonces no le pueden dejar la responsabilidad a los
profesores y a los colegios porque primero la educacién tiene que partir en casa, asi es que felicita al director por su
exposicion. Consejero Hugo Sepiilveda sefiala que todos han felicitado al director de educacién menos él, comenzé con su
intervencion pero no lo felicité y obviamente que igual quiere felicitarlo por este tremendo trabajo que han ejecutado, muy
bueno, pero también hay otro detalle y quiere saber cémo se podrian potenciar los profesores, porque cuando era chico
estudiaba y el profesor era un semi dios, esto fue un poco mas atras, poco menos eran jueces donde estaba el profesor, pero
ahora cualquiera llega y dice cualquier cosa y nadie le dice nada, creen que son solo sus derechos y no hay obligaciones,
entonces igual cree que si cumplen con sus deberes como dice el consejero Quichiyao también hay beneficios, pero écémo se
potencia la autoridad de los profesores? porque no podria ser que alguien llegue a retar al profesor y le responda mal,
entonces hay que comprometer a los apoderados a autorizar eso, de cierta forma estan bien ligados a la educacién y saben
como es el tema, por ejemplo hoy dia llegé una nifia y le dice a la sefiora Marta quien fue profesora del alcalde en algtin
minuto y estuvo haciendo clases en un colegio en San Pedro donde han tenido unos tremendos resultados con los nifios,
pero un dia llegd una alumna, y fue harto poco profesional lo que hizo la profesora, le dio un tirén de pelo, entonces llegé el
apoderado y le dijo ...pero como, usted profesora, hace esto...? |a profesora llamé a la alumna y le dijo ... ¢Qué dijiste ti de tu
mama? ella respondid ...vieja tal por cual..., entonces el apoderado le dio otro palmetazo a la alumna, le dio las gracias a la
profesora y le dijo muy bien, pero esas generaciones de nifios que ahora son profesionales también con energia y disciplina y
si los profesores tienen poco piso no seran una buena alternativa. Director DAEM sefiala que agotaran todos los medios
disponibles. Consejero Hugo Seplilveda indica que la disposicion estd. Consejera Margarita Valenzuela sefiala que lo otro
que queria decir respecto a esto, es que de repente en los colegios se aplican algunos protocolos o algunas conductas para
mejorar el comportamiento de los nifios, vivié una experiencia porque fue apoderada de un alumno, pero resulta que fue al
colegio y se enterd que el nifio jugando habia tirado un encendedor que cay6 precisamente en un tarro donde en ese tiempo
enceraban los pisos, obviamente que ahora todo es mas facil, entonces resulta que fue al colegio y le dijeron que su alumno



quedo suspendido por 7 dias y cree que esa conducta en educacién no sirve, le sugirio al director en ese tiempo que era el Sr.
Mufioz y le dijo que no era una buena conducta ni una buena aplicacién de castigo para el alumno, ella necesita que lo
mantenga en el colegio los 7 dias, pero que lo mantenga ocupado dentro del mismo colegio, porque si el nifio es rebelde y se
va 7 dias a la casa y va querer hacer otra embarrada cuando vuelva a clases porque tendra que volver, pero resulta que lo
tuvieron 7 dias en la biblioteca donde lo hicieron leer un libro que le significd una nota, entonces lograron que el nifio no
hiciera mas embarradas, teniendo al final un buen comportamiento y a la vez una buena leccion, la suspension se usa mucho
en los colegios y cree que eso no es valido para ningtn colegio que el alumno se vaya para su casa, se lo da como experiencia
porque le tocé vivirlo y de todas de estas experiencias se saca algo, cree que ahora los nifios no se van suspendidos y se van
para la biblioteca. Director DAEM indica que depende de la forma en cuanto radican las cosas. Consejera Margarita
Valenzuela senala que no es una buena conducta mandarlos para la casa porque de repente el nifio no le avisa a su mama
que lo suspendieron y andara en la calle, ni siquiera va llegar a su casa y andara esos 7 dias en la calle porque hay nifios que
en realidad no tienen ese didlogo con sus padres para contarle lo que estd pasando, es eso lo que esta ocurriendo hoy dia en
muchos colegios. Director DAEM indica que en general las sanciones tienen mucha relacién con las redes de apoyo que
tengan. Consejera Margarita Valenzuela sefiala que los nifios estdn suspendidos pero la mama no tiene idea. Director DAEM
indica que las sanciones tienen que ver con las redes de apoyo y si un alumno no tiene nadie que lo cuide en su casa no se
aplica una sancién como esa porque saben que es potencial, entonces siempre hay un estudio de trasfondo y no pueden ni
generalizar la respuesta familiar ni definirla como algo individual, entonces ahi esta la tarea de los colegios de conocer a
fondo a sus escolares, las familias y las situaciones que estan detras para ver que es mejor, ver qué se puede hacer y qué no.
Sr. Pdte. agradece al director de educacién y también agradece el comentario de cada uno de los sefiores consejeros porque
cree que eso potencia el trabajo que estan realizando y le permite al director también renovar todas las energias para seguir
adelante y lograr que en nuestras casas de estudios, hoy Casa Bicentenario, solamente exista el objetivo de estudiar.

4. Pronunciamiento respecto de Cuenta Publica Gestién 2021 del Alcalde y sobre la cobertura y eficiencia de los servicios
municipales.

Sr. Pdte. cede la palabra a la Secretaria Municipal, Sofia Reyes Pilser. Secretaria Municipal sefiala que el articulo 67 de la Ley
N®18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, sefiala que el alcalde debe dar cuenta publica al Concejo Municipal, al
Consejo de la Sociedad Civil, al Consejo de Seguridad Piblica y a las autoridades y comunidad a mas tardar en el mes de abril
de cada afio, de su gestion anual y de la marcha general de la municipalidad, y por otro lado de acuerdo al articulo 94 de la
misma Ley, el Consejo de la Sociedad Civil se tiene que pronunciar respecto a esta cuenta y sobre la cobertura y eficiencia de
los servicios municipales, a mas tardar en el mes de mayo de cada afo. Sr. Pdte. da las gracias a la secretaria Municipal.
Consejero Juan Esparza sefiala que como consejeros estuvieron presentes en la cuenta publica también, fue bastante breve,
el alcalde hizo un resumen muy acotado, pero en general uno conoce mas o menos en que va cada departamento, pero sin
duda es bueno comentar tal vez, vienen saliendo todavia de una pandemia que involucra ciertos cambios respecto a las
cuentas publicas que estaban acostumbrados, porque en definitiva todos los servicios fueron cambiados a funciones que no
eran las propias, pero asi todo, es legitimo destacar por ejemplo al departamento de Salud, cree que el alcalde lo destacé en
la cuenta oficial y sin duda aunque no se cansen de reconocer el trabajo que realiz el departamento de Salud o que sigue
realizando, pero el enfrentamiento de la pandemia aln cuando en momentos se vieron casi sobre pasados, pero no lograron
quedar como al debe, siempre estuvieron ahi dandole mas alld de toda la cantidad de casos que tuvieron, por ende no se le
podria al departamento evaluar de otra manera y a los funcionarios en realidad, de una manera muy positiva, y agradecido
porque mas alla de sus funciones no es porque se les pague o por nada, sino que mas alla de sus funciones estuvieron al pie
del cafion, y por otro lado, el departamento de Educacién como bien decia el director recién acé, claro trae problematicas
asociadas a la pandemia, pero también dentro de la pandemia funcioné o traté de funcionar normalmente con los materiales
de estudio, con la entrega de Tablet y otras cosas mas para poder facilitar la conexién online de los jovenes con los
profesores o con el trabajo de la entrega de la alimentacién, se buscaron formulas, en fin; DIDECO, siempre ha insistido que
DIDECO es el talon de Aquiles de los municipios, pero en definitiva cree que acé DIDECO igual se comportd a la altura, ha
hecho una mirada bien objetiva de esto e insiste van a ver criticas, van a ver una serie de opiniones respecto a la funcion,
pero cree que el departamento logré dar contencién a esta necesidad o carencia que tenian algunas familias sobre todo las
que estaban pasando por las cuarentenas y esas cosas, afortunadamente hubieron algunos recursos del Estado que llegaron
y que reforzé un poquito eso, pero en general cree que se hizo la pega bien ahi en ese departamento, y los otros
departamentos, bueno el Departamento de Obras por ejemplo que tuvo mayor alcance, pasaron dos inviernos en pandemia
en realidad que son los tiempos del departamento de Obras mas solicitado, no sabe si es porque uno se siente como curioso
de lo que hay aca en Cabrero, pero al fin y al cabo como que lograron sopesar los momentos mas duros de buena manera, no
ve que hayan sido sobrepasados respecto a todo este tema, entonces cree que la cuenta publica da cuenta precisamente de
es0, o sea, del estado de la comuna respecto al afio anterior que es super subjetivo poder evaluarlo de manera muy fuerte
porque en definitiva la situacion era distinta, pero en general cree que, si, dieron el ancho y cree que la Municipalidad en una
mirada bien sincera con todos sus departamentos, con todos sus funcionarios cree que si, uno siempre se compara, las
comparaciones son odiosas, pero siempre uno se compara con otros municipios y cree que soportaron la pandemia, tal vez
pensaron que iba a ser mas dificil cuando se venia toda esta avalancha de casos y de cuarentena, de cosas desconocidas,
pero aqui estan, siguen en pie, por lo menos es su vision de esta cuenta publica, es que se ha hecho mucho mas, porque
cuando el alcalde expuso ahi faltaron muchas cosas importantes que se hicieron durante el afio adn en pandemia, por lo
menos a él lo deja tranquilo, cree que la pega se hizo, fue un afio movido, pero si se logré avanzar, incluso en proyectos entre
otras cosas mas que se han desarrollado aiin en pandemia, asi es que no tiene mayores observaciones negativas o ninguna
en realidad respecto a la Cuenta Publica, cree que avanzaron, estan en la linea correcta, resistieron bien y avanzaron, o sea,
no retrocedieron, no fue tiempo perdido la pandemia siguieron avanzando, a eso es a lo que quiere liegar. Sr. Pdte. da las
gracias al consejero Juan Esparza por su comentario y claro efectivamente aqui hubo esfuerzo de todos para poder sacar la
administracion y nuestra comuna adelante porque no fue fécil, lo decia en la cuenta publica gue no hubo un manual para
esto, tuvieron que adaptarse, el presupuesto generé muchas adaptaciones, se dejaron de hacer cosas, tuvieron que apoyar a
las personas que efectivamente lo estaban pasando mal respecto al poco permiso por ejemplo para salir, a lo mejor es un



ejemplo que puede aclarar desde lo mas minimo en una pandemia hasta lo mas amplio que pudieron hacer cuando tenian
emprendedores que no podian salir a la mora por ejemplo, entonces claro ese vecino que tenia que salir a la mora tenia que
alimentar a la familia y no podia salir porque no tenia permiso, entonces socialmente el municipio tuvo que estar ahi con
toda esa gente que no pedia que le regalaran nada, ni que le dieran nada, lo que pedian era permiso para trabajar nada mas,
lo mismo pas6 con los emprendedores que no tuvieron permiso, las fiestas costumbristas que generaban tanto empleo,
entre tantas otras cosas, esta hablando solo de cosas puntuales, pero son muchas las cosas que tuvieron que enfrentar para
poder soportar lo mas duro de la pandemia que efectivamente fue el 2021, entonces es bueno escuchar que desde afuera se
ve con buenos ojos el trabajo de la Municipalidad respecto la pandemia y obviamente no estuvieron ajeno a muchos
problemas, por ejemplo todas las obras que estaban ejecutando tuvieron problemas, empresas que dejaron botados los
proyectos como el estadio, para nosotros un estadio el mas importante de la comuna y ahi esta parado, en tiempo de
pandemia se detuvo y ahora lo que estan haciendo es tratar de echar andar luego ese proyecto, las sedes sociales, la plaza de
Monte Aguila, los nichos, todos proyectos abandonados a excepcién de los bafios de Monte Aguila que la empresa logro
terminar la obra, entonces fueron tiempos dificiles que se tuvo la unidad de todos funcionarios y eso también lo quiere
destacar, o sea, uno que llega temprano y se va tarde del municipio, entiende el esfuerzo que hubo de los funcionarios para
sacar adelante la comuna y todavia siguen obviamente con ya niveles mas bajos, hay un relajo un poco en temas de la
comunidad, pero cuando estaban confinados seguian trabajando, no se fueron para la casa, el municipio nunca cerré sus
puertas siempre estuvieron trabajando, entonces eso habla bien de la vocacién que hay al interior de la Municipalidad y eso
los tiene de pie, eso los tiene contentos, los tiene con ganas, con danimo de seguir adelante y lo que uno escucha también, el
comentario del consejero Juan Esparza también igual es positivo, es muy bueno eso para todo el municipio.

Consejera Basilia Cid sefiala que también lo quiere felicitar porque para ella fue una cuenta publica muy clara en todos los
servicios que representa el municipio, la vacuna sobre todo que fue tan importante, llegd en su momento mas necesario aqui
a Cabrero y eso hay que destacarlo también, porque cree que esas fueron gestiones que hizo el Sr. Alcalde y que hace Salud,
pero se respondié muy bien, igual trataron de cuidarse, pero por lo menos todo salié bien, todos han respondido, asi es que
los felicita porque todos los servicios del municipio siempre han sabido responder y han estado al servicio de la comunidad,
felicita al Sr. Alcalde y a su gente. Sr. Pdte. da las gracias a la consejera Basilia por sus palabras y claramente en Salud hubo y
sigue existiendo un esfuerzo tremendo para poder continuar con la vacuna, para continuar con todo lo que se hace en un
Servicio de Salud, en las urgencias, en las postas, en los CECOSF, fue todo dificil en realidad, o sea, como le dicen a un vecino
-.sabe, no lo podemos atender porque hoy dia estamos concentrados en el COVID...fue complejo también para ellos porque
hay muchas cosas que se dejaron de hacer, el tema dental por ejemplo en la urgencia, cémo atendian sabiendo que estaban
en pandemia y era un riesgo directo porque no habian métodos, no habia protocolo, no habia nada para atender, entonces
también fue complejo para ellos todo eso y siempre tratando de ir mas adelante buscando formas para poder atender a otro
grupo de la poblacion que no tenia atencién en ese momento porque todo estaba enfocado en el COVID, entonces eso sin
duda que se va agradecer siempre, los espacios que habilitaron para poder vacunar, todavia el vacunatorio por ejemplo en la
biblioteca que no la han podido inaugurar porque no tienen otro recinto para poder vacunar, en Monte Aguila la Casa de la
Cultura tampoco la han inaugurado, pero ahi esta el vacunatorio, entonces gracias a Dios y a la gestion se ha logrado contar
con espacios que permitan este servicio, asi es que muchas gracias por sus palabras.

Consejera Margarita Valenzuela sefiala respecto a lo que fue lo dental en pandemia, las urgencias dentales nunca dejaron de
atenderse, se atendieron siempre, pero especificamente las urgencias, lo que quedd de lado fueron solamente los
programas, pero si llegaba un paciente critico por problema dental el paciente era atendido y es por eso que se opté también
colaborar para atender ese tipo de usuarios que llegaban al CESFAM, entonces cree que las cosas en Salud se han hecho muy
bien, siempre van a tener gente que no va a estar contenta y que va a criticar, son una poblacién bastante grande en la cual
siempre va a faltar y médicos siempre hubo y lo otro fue la morbilidad, que nunca se dejé de ver la morbilidad porque se
habilité un lugar especificamente para ver las morbilidades, entonces cree que esta todo como bien cumplido ahi, cree que
uno visualiza las cosas como las vio cémo fueron, puede decir porque siempre estuvo preocupada y conversando con la
directora y siempre aplicando lo mejor para poder entregarle a los usuarios, cree que lo tinico que escuché fue una critica
que porque se tomaban los testeos de los PCR en el CESFAM, querian que fuera en otro lugar, pero es que uno tiene que
buscar el lugar que corresponde no van a ir a instalar un lugar donde la gente quiere que se les tome, o sea, eso ha costado
un poco en la gente y lo otro también felicitarlo porque hubo un costo adicional para poder comprar testeos para poder
avanzar en el tema de poder buscar los casos positivos, entonces eso también hay que valorarlo y esa fue platita que sali6 del
municipio, entonces cree que el Sr. Alcalde ha cumplido con todo y esta contenta porque como lo decia el consejero Juan
Esparza todos los estamentos dentro de lo que ha sido el municipio que usted como auteridad como jefe de la unidad, ha
cumplido a cabalidad, y lo puede decir porque sobre todo las personas que vivieron el COVID el municipio estuvo presente al
segundo dia de que se sabia que ellas tenian COVID y siempre lo dice, agradecida porque en ese momento llegd una ayuda
en que tenian que encerrarse en la casa, llegé una caja con harina, llegé una caja con papas, con cebollas y de repente esas
cosas no estan en todos los hogares, entonces esa fue una ayuda muy importante solidaria para la gente que realmente
estaba pasando momentos dificiles, y era un tema que la gente tenia que ser cuidadosa de no salir a la calle para que la cosa
frenara, entonces por eso agradece todas las gestiones sociales que hicieron como municipio y no se cansa de decirlo v
siempre lo dice publicamente porque la verdad que esta muy agradecida y hay mucha gente que estd muy agradecida y la
que no esta agradecida es la misma de siempre. Sr. Pdte. da las gracias a la consejera Margarita Valenzuela por sus palabras
porque efectivamente si a lo mejor se pusieran a conversar de todo lo que hicieron, efectivamente van a estar harto rato
porque se hicieron hartas cosas, lo que usted habla de tener atencion médica y llegaban aburrir de pronto tanto que
llamaban porque para ellos era prioridad y se enfocaron en eso, incluso algunos no entendieron porque siempre se acuerda
que estaban como en noviembre del 2020 el primer afio de la pandemia, entonces algunos lo criticaban porque no gastaba
todo el recurso en comprar alimento y entregar alimento, entonces les decia que tenian que llegar a diciembre y esperar el
nuevo presupuesto porque esto cambiaba tan rapido desde pronto pasaban a confinamiento y ahi si ayudaban a 10 tenian
que ayudar a 100, por decir algo, o sea, se incrementaba en un 1.000% la ayuda que la comunidad necesitaba de parte del
municipio, entonces todas las decisiones que fueron tomando fueron certeras y no fueron antojadizas en decir ... ya hay que
hacer esto ya hagamos esto..., NO, eran conversadas, eran dialogadas y cree que eso también fue clave para poder enfrentar
una pandemia en equipo, se acuerda siempre de un sefior que vino de afuera y dijo ...Jo tnico que agradezco es que el covid



me dio en Cabrero..., se lo dijo a él y sin conocerlo, en una actividad le dijo ...usted es el alcalde de Cabrero, sabe que quiero
decirle lo siguiente yo agradezco que el covid me haya dado en Cabrero...y por qué, ...porque me aburrian llamdndome y
tengo parientes en otros lados que ni los llamaron..., entonces son cosas que a uno lo hacen sentir bien al final del dia, porgue
uno en esta pega también vive de muchas criticas, pero esas criticas finalmente se caen asi absolutamente con los
comentarios que vivieron o que viven una situacién y uno dice, cumplimos!!!, porque lo pueden criticar de muchas cosas,
pero cumplieron con ayuda, cumplieron con estar presentes, llevaron medicamentos a los adultos mayores, fueron a vacunar
a los adultos mayores, contrataron camionetas para poder visitar todos los rincones de la comuna ayudando a los adultos
mayores, iban a Los Angeles a buscar las vacunas para que no faltaran, iban a Los Angeles a buscar los testeos para que no
faltaran y cuando faltaban compraban, entonces el presupuesto siempre estuvo resguardado para enfrentar el covid, hoy dia
pueden decir que se den algln relajo y hagamos esto, perfecto porque ya hay una experiencia de dos afios, ya no estan en
ese primer afio donde todas las decisiones habia que tomarlas con mucho cuidado, con mucha cautela y cree que el equipo
estuvo a la altura y eso es lo que les tiene a todos contentos, porque miran para atras y se acuerdan por ejemplo de un
recurso de proteccion que les presentaron y por qué fue el recurso de proteccién, porque al alcalde se le ocurrié limitar el
horario del comercio, pide disculpas si hay algliin comerciante aca, entonces los supermercados tenian que cerrar a las 17:00
horas y los locales de barrio por decir algo tenian que cerrar a las 20:00 horas, entonces cul es el cilculo que sacaron, el que
no alcanz6 a las cinco compra en el negocio de barrio tiene tres horas y el negocio de barrio también tiene mas entradita
porque los supermercados cierran a las cinco, tuvo la polémica de los supermercados y de un supermercado en realidad,
porque los demas todos apoyaron, pero de un supermercado tuvo problemas, ...que no era posible, esto y lo otro, que no iba
a cerrar..., perfecto y ahi estuvieron esperando que no cerrara para pasarle la multa si ya era una decisién decretada por el
alcalde porque al final quien toma las decisiones si estaban en pandemia, entonces mas que mirar el bolsillo, claro que iba
afectar, si iba afectar, pero la gente se estaba muriendo, entonces cerrando a las cinco que era lo que lograban, que los
supermercados cerraran y que la gente se fuera a las casas y que los trabajadores se fueran a las casas igual, porque eso
permitia menos movilidad, entonces a las ocho pasaban y no andaba ni un alma en las calles, o sea, se cumplié el objetivo de
confinar a la gente y justo en el momento de pick donde efectivamente ya se iban a las nubes con los casos y con gente que
estaba falleciendo, entonces se encontraron con un recurso de proteccién presentado por equis duefio de supermercado al
alcalde por la medida, se defendieron y ganaron el recurso, entonces uno mira para atras y dice ...estuvo bien, o sea,
cumplimos nuestro deber de proteger a la comunidad... y todas las cosas que hicieron las miran para atras y si hicieron todo,
pudieron haber hecho mas cree que si, pero la capacidad no estaba, hicieron todo lo que pudieron esa es la respuesta que
siempre ha dado, hicieron todo lo que pudieron porque son seres humanos, entonces claro pueden dar mas, si, pero que le
pongan 100 personas mas y a lo mejor ahi pueden dar mas, pero con la gente que tuvieron con la que tienen mejor dicho,
avanzaron, fueron la primera comuna en tener gente de covid en las calles con sus chaquetas fiscalizando, los trataron mal,
pero fueron la primera comuna, entonces esas cosas también es parte de una estrategia de ver como enfrentan este covid en
la comuna, entonces se queda con eso que dice |a consejera Margarita Valenzuela que a ella le dio covid y que puede dar fe
que efectivamente fue bien tratada, que el municipio en lo social se preocupé, entonces eso lo que dice ella lo dicen todos
los que estuvieron con covid y todos los que estuvieron confinados y todos los que estuvieron con cuarentena que en ese
tiempo se les llamaba a todos, contrataron a una persona para que estuviera exclusivamente llamando a las personas,
entonces todas las decisiones permitieron enfrentar el covid, los recursos se fueron al covid. Consejera Margarita Valenzuela
sefiala que ese equipo estaba con médico, con enfermera, con paramédico, con todo. Sr. Pdte. indica que con todo, con
kinesidlogo, estaba con todo, entonces son cosas que los hacen hoy dia sentirse bien, como equipo.

Consejero Hugo Sepiilveda sefiala que igual Sr. Alcalde felicitaciones por toda la tremenda gestion porque es muy dificil ser
alcalde en particular en todos estos tiempos y el tremendo equipo municipal que ha logrado formal, la Srta. Sofia, o sea, muy
agradecido de todas las gestiones y como dice aqui la consejera, él no tuvo covid, pero tuvo a muchos vecinos que sf tenian
covid gente que conoce y la atencion fue personalizada y focalizada como tenia que ser y en general la gestion fue
espectacular, o sea, mejor imposible, asi es que felicitaciones porque hacen lo mejor posible. Sr. Pdte. da las gracias al
consejero Hugo Sepulveda, todos dispuestos a trabajar y se acuerda de algo porque cuando le decian que tenian que gastar
la plata y fue en radio, fue polémico el tema, pero la politica es asi, pero uno al final tiene que seguir adelante no mas, ..que
el alcalde tiene las platas detenidas y que la gente muere de hambre y esto y lo otro..., entonces él les decia el que administra
es el alcalde y esta administracién esta resguardando los recursos para poder pasar el afio y sin que la gente pase hambre,
porque €l qué pudo haber hecho... haber gastado la plata completamente y a todos los que necesitaban entregando una
ayuda social, pero que pasa si en algin momento por ejemplo en diciembre un confinamiento total y no tiene plata Cabrero,
quién es el responsable, no es el que le estaba pidiendo que gastaran la plata, sino que era el alcalde el responsable,
entonces lo que les da tranquilidad que nadie pasé hambre en nuestra comuna, nadie puede decir fui al municipio y no recibi
ayuda, entonces los recursos los administraron bien y eso permitié lo que ustedes ven, o sea, no es que lo diga uno, sino
ustedes lo que ven, lo que transmiten, que el municipio efectivamente se mantuvo bien y crecié porque siguen con inversién,
inauguraron la cancha en Monte Aguila, inauguraron la cancha acé en Cabrero, inauguraron la Esperanza de Cabrero, o sea,
en tema de proyectos han seguido avanzando y hoy dia estdn postulando a mas proyectos nunca se quedaron, siempre
trabajando y €l da fe de eso, pero da fe que los funcionarios en tiempo de pandemia estuvieron todos aqui trabajando, no
hay uno que le dijo ...me voy con licencia, no puedo ir, quiero teletrabajo..., llegé un momento que habian muchos y claro
tuvieron que empezar a enviar a la casa por teletrabajo, pero nunca hubo un brote, decir ....chuta estamos con un brote hay
que cerrar el municipio por un brote..., nunca tuvieron un brote, entonces eso los tiene contentos hoy dia.

Consejero Rudiberto Troncoso sefiala que quiere felicitar al Sr. Alcalde y no solo a él porque indudablemente son equipos,
no es uno solo, pero indudablemente destacar al departamento de Salud, cree que estuvo a la altura que esperaban todos
los cabrerinos, porque indudablemente fue una situacidn dificil, le tocé inclusive venir con su sefiora por otro tema no por
covid, pero ella qued6 encantada con la atencion en el SAR, cree que son pocas las comunas que tienen esta atencién que se
ha dado aqui en Cabrero, asi es que nada mas que felicitarlos porque indudablemente siguen avanzando y siguen siendo una
comuna que da ejemplo para otras. Sr. Pdte. da las gracias al consejero Rudiberto Troncoso, qué bonito sentir el carifio que
hay hacia nuestros funcionarios porque cuando uno va a otros lados lo primero que destacan es la comuna, dicen ...es de
cabrero, como crece Cabrero... y uno calladito no mds y siente muchas veces que el propio cabrerino como que piensa que la
comuna esta estancada, pero se da cuenta en la expresion de ellos que sienten que efectivamente la comuna va avanzando,



no es una comuna detenida o que va en retroceso, es una comuna que va avanzando y eso se siente siempre afuera, por
ejemplo hace poco andaba en Yumbel fue hablar con el alcalde una pequefia reunién que tuvo con él y todos los funcionarios
muy amables, a veces piensa que no lo conocen, pero en Yumbel ya lo conocen todos, si son comunas vecinas, lo primero
que dicen ...qué crece Cabrero... tienen como esa mirada que crece Cabrero, ...ojald tuviéramos un alcalde como usted acd en
Yumbel..., se lo dicen, pero bajo cuerdas ahi como en carifio no porque no quieran a su alcalde, entonces él dice -..qQUé es rico
es sentir eso..., de verdad lo dice que rico es sentir como en otros lados valoran el crecimiento y van a seguir creciendo, la
comuna tiene que seguir creciendo, esa es la verdad. Consejera Margarita Valenzuela sefiala que un dia entré a una floreria
en Yumbel y le dijeron quisiera tener ese alcalde que ustedes tienen en Cabrero aci en Yumbel y ella le dijo por qué, porque
es un hombre que trabaja, se ve lo que hace, le ha cambiado todo el sistema de vida a Cabrero y eso |a dejo contenta y le dijo
bueno esa es nuestra autoridad, es un hombre que le gusta trabajar que esta comprometido con la comuna, ahora si ustedes
se lo quieren traer para Yumbel no me gusta mucho.

Consejero Victor Gutiérrez sefiala que la cuenta piblica en realidad la disfruté bastante porque como integrante de esta
comunidad se dio cuenta que fue totalmente de lujo, en todo, se explicd totalmente todo lo que se ha hecho en la comuna
con peras y manzanas, cree que todo el mundo quedod relativamente claro, los invitados ilustres que tuvieron cree que cada
vez se van mas asombrados de nuestra comuna, le ha tocado mucho verlo por lo menos en el rubro del deporte, siempre ha
comentado el tema del sefior Krause que no entiende como la comuna avanza de la forma que ha avanzado, entonces son
cosas que los van llenando de elogio y se van sintiendo cada vez mejor, cree que las respuestas que han tenido del
Gobernador, de todas las visitas ilustres que tuvieron por lo menos ese dia se fueron mas que contentos. Sr. Pdte. da las
gracias al consejero Victor Gutiérrez por sus palabras y una voz autorizada en el deporte tuerca ademds, prontamente ya
comenzaran con ese deporte que esperan muchos y obviamente el apoyo va a estar ahi como siempre.

Consejero Ernesto Quichiyao sefiala que como que ya estd acostumbrado a las cuentas piiblicas que se dan aqui en la
comuna, todo el tiempo ha estado asistiendo a las cuentas publicas mas menos sabe y claro tienen bien visto cudnto va
avanzando la comuna no hay para que cuestionar nada, o sea, se han dado las cosas como en todos lados hay recorte de
recursos a veces a nivel de gobierno, pero siempre nuestra comuna ha ido creciendo y ahi ha visto el crecimiento de todos los
afnos que lleva aca y a veces va a otras comunas a visitar algunos familiares y ahi ve por ejemplo que han estado por muchos
afnos y han pasado muchas autoridades en ciertas comunas y lo ve igual, el viene de la comuna de Tucapel, su barrio donde se
cri6 llegd a la edad de 7 afios ahi cuando compré la casa su papd y esta idénticamente igual, han pasado 50 afios, y un dia le
hizo un comentario a un concejal le dijo ...oye, pero mira 50 afios...., el concejal aparte de ser concejal es vendedor trabaja
para una empresa y le dijo ...pero, como no se va a preocupar el alcalde de este sector, las calles de tierra todavia... no ha
hecho ninguna gestién por colocar alcantarillado y es uno de los primeros barrios que se creé ahi en ese sector de Trupan, a
€l le da pena porque es una comuna antigua la comuna de Tucapel, entonces eso no lo ve aqui en su comuna, viven bien,
tienen buenas calles acd, practicamente estd a la vista todo el avance que han tenido, asi es que a seguir adelante
trabajando, ojala pudieran avanzar cada dia mas, porque hay muchas aspiraciones de todos cree a lo mejor llegar a concretar
la idea de un hospital. Sr. Pdte. sefiala que tienen que trabajar, unirse no mas para sacar nuestra comuna adelante entre
todos, agradece los comentarios y claro el compromiso es seguir trabajando, hay un buen equipo, hay un buen ambiente,
cree que tienen también hoy dia un grupo importante que esta elaborando proyectos y esas cosas también son positivas
porque la inversién publica debe llegar a la comuna y eso es lo que otras comunas ven en ellos, como la inversion publica
llega en plazas, en multicanchas, en pavimento, en agua potable, en todo lo que ven, porque fijense ustedes que la comuna
no solamente es Cabrero-Monte Aguila-Charrua, la comuna igual son los sectores como Quinel al extremo, como el Salto del
Laja, como tantos sectores que requieren también inversion, entonces el sector rural tiene que tener agua potable y para eso
hay que trabajar con agua potable, hoy dia estan levantando cuatro carteras de proyectos, para La Mancha, para La Quinta,
para Los Canelos y para Puentes Negros, entonces son millones de pesos que permiten llevar agua potable a distintos
hogares y estan trabajando en eso, o sea, siempre han sido ambiciosos en ese aspecto, nunca se va a olvidar cuando la
presidenta Bachelet decretd zona de emergencia hidrica la region del Biobio, no recuerda el aio, pero se abrié un FRIL agua
que se abri¢ esa vez y nunca mads, el FRIL agua era solo para postular proyectos de agua y era un proyecto por comuna y
siempre lo cuenta porque si no lo cuenta nadie lo sabe, lo tiene que contar él, entonces era un proyecto por comuna y le dice
al equipo en ese momento ...tenemos que postular todos los proyectos que podamos, pero es que dijeron uno por comuna... y
les dijo ....van a ver comunas que no van a poder postular, postulemos todos los que podamos, pero hay que darle dedicacion
exclusiva y solamente se trabaja en los proyectos de agua.... y empezaron a trabajar lograron postular cuatro proyectos y los
Cuatro se aprobaron y se aprobaron los cuatro de Cabrero y todas las otras comunas postularon un proyecto, no es que se
hayan caido otras comunas, sino que como vieron el esfuerzo de Cabrero se aprobaron los cuatro, todos postularon en ese
momento, pero fue la ambicién el decir vamos por mas, entonces siempre han estado trabajando de la misma forma y en
esta oportunidad han intensificado ese trabajo porque han contratado arquitectos, tienen hoy dia dos arquitectos mas,
tienen dos ingenieros mds en la direccién de Planificacién, una nueva directora que es Ethielly Montes , fijense que el
proyecto Cabrero-Monte Aguila lo contrataron, contrataron a una persona y le dijeron ..cudnto sale este proyecto, tanto
dinero es el que hay y queremos que se levante un proyecto hasta que se apruebe.... y de esa forma hoy dia tienen un
proyecto presentado de casi mil millones de pesos, no lo estan ni presentando a estudio, ni para disefio, para después del
disefio volver a presentar el proyecto, hoy dia estan presentado a ejecucién, entonces han sido mas ambiciosos, han ido mas
alla de lo que pueden y ojala obviamente tengan buenos resultados, pero valora mucho lo que ellos dicen, don Ernesto
termina con la intervencion y obviamente invitarlos a que sigan construyendo esta hermosa comuna donde quieren ojala
pasar los ultimos dias de vida, él se ve acé siendo tata y de verdad lo dice, se ve siendo tata acé y quiere una comuna donde
se sientan bien todos, que se sienta bien el nifio, el joven, la mujer, el adulto mayor y para eso deben trabajar, asi es que
muchas gracias por todos sus comentarios.



4. Puntos Varios.

v" Consejero Rudiberto Troncoso indica que si pueden cambiar el horario de la reunion mas temprano. Sr. Pdte. manifiesta
que le parece siiper bien. Secretaria Municipal consulta a qué hora. Consejero Rudiberto Troncoso responde que
comience una hora antes, de 17:00 a 18:00 horas. Sr. Pdte. consulta si hay acuerdo. Sres. Consejeros responden que si.

v’ Consejero Victor Gutiérrez sefiala que solamente agradecer al departamento de Obras por un tema que habia con de la
ciclovia, lo dieron a conocer varias sesiones atras, que la ciclovia estaba con algunos detalles, le puede decir al consejo
que fueron solucionados y se agradece un montén al Sr. Alcalde y a don Pablo Saavedra también los agradecimientos
porque tomo el guante del tema que era bastante complicado para los que son ciclistas, se ha dado cuenta que hay un
tema de limpieza, que se reparé la via aunque no le correspondia al municipio, pero esta hecho, asi es que los
agradecimientos al departamento de Obras.

v’ Consejero Victor Gutiérrez indica que con el tema de la reunién que habian solicitado como consejo con los concejales,
cree que ya parece que es innecesaria porque cree que ya esta todo fluyendo. Sr. Pdte. indica que si, se logré acuerdo y
eso es lo importante. Consejero Victor Gutiérrez manifiesta que bueno, se alegra un montén.

No habiendo mas intervenciones, Sr. Pdte. da por finalizada la sesién de Consejo, siendo las 20:10 horas.
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